
 

 

 

 

Bei der Gemeinde Untereisesheim (ca. 4.400 Einwohner) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

die stellvertretende Leitung des Bauamts (m/w/d) zu besetzten. 

Entgeltgruppe E10 TVÖD/A11 LBesG 

 

IHRE KERNAUFGABEN  

• stellvertretende Amtsleitung des Bauamts 

• Sie betreuen Bauunterhaltungsmaßnahmen und koordinieren die Wartungsarbeiten im 

zugeordneten Gebäudebestand (mit dem Schwerpunkt Schulen, Kindergärten und 

öffentliche Gebäude) 

• Sie sind erster Ansprechpartner für unsere Nutzer und begleiten Reparaturarbeiten und 

Sanierungsprojekte über die Planung, Ausschreibung und Vergabe bis hin zur 

Bauleitung und Abrechnung 

 

Eine weitere Abgrenzung des Aufgabengebietes sowie die Übertragung weiterer Aufgaben 

bleibt vorbehalten. 

 

 

SIE VERFÜGEN ÜBER 

• eine abgeschlossene Weiterbildung zum staatlich geprüften Techniker mit der 

Fachrichtung Bautechnik, ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Architektur, 

Bauingenieurwesen oder einer den Tätigkeiten entsprechenden Fachrichtung 

• alternativ können auch Bewerberinnen und Bewerber berücksichtigt werden, die über 

gleichwertige Kenntnisse und Erfahrungen verfügen und diese durch 

Arbeitszeugnisse sowie Nachweise über absolvierte Weiterbildungen belegen können 

(Einstellung als sonstiger Beschäftigter) 

• Erfahrungen im Verwaltungsumfeld oder im öffentlichen Dienst sind von Vorteil 

 
 

 

WIR BIETEN 

• eine vielseitige und verantwortungsvolle unbefristete Tätigkeit in Vollzeit 

• regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Sie profitieren von Maßnahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements 

• der öffentliche Dienst bietet eine zusätzliche Altersvorsorge, darüber hinaus bietet die 

Gemeinde Untereisesheim eine steuerfreie Zusatzleistung in Form einer Bonuskarte 

sowie eine betriebliche Krankenzusatzversicherung nach bestandener Probezeit 



• eine leistungsgerechte Vergütung nach TVÖD (je nach Vorliegen der persönlichen 

Voraussetzungen bis zu Entgeltgruppe 10 TVÖD oder nach den beamtenrechtlichen 

Vorschriften bis Besoldungsgruppe A11 LBesG 

 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis spätesten 30.11.2025 an 

die Gemeinde Untereisesheim, Rathausplatz 1, 74257 Untereisesheim oder per E-Mail an 

personal@untereisesheim.de 

Bei Fragen steht Ihnen Herr Bürgermeister Christian Tretow (07132/9974-40) gerne zur 

Verfügung. 

  

Wir fördern die berufliche Chancengleichheit von Frauen und Männern. Schwerbehinderte 

werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Die Informationen zur Erhebung von 

personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art 15 ff. EU-DSGVO können Sie 

unserer Homepage, im Bereich „Datenschutzerklärung“ entnehmen. 
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